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Inleiding 
 

Studiedag ‘Community based werken’  
Een nieuwe mindset voor professionals, hulpverleners en beleidsmakers 
Binnen de huidige participatiesamenleving bestaat een groeiende behoefte van burgers aan het 
ontplooien van eigen initiatief om zo bij te dragen aan de samenleving. De overheid verwacht 
participatie van de burger en zoekt naar manieren om deze te bevorderen, zonder daarbij 
voorbij te gaan aan de eigen kracht en de talenten van burgers. Burgerparticipatie is 
belangrijk, want kan bijdragen aan het vinden van oplossingen voor uitdagingen rond 
leefbaarheid, veiligheid, jeugdoverlast en gezinsproblematiek. 
 
Dream Support en Trias Pedagogica zijn beiden pedagogische organisaties die zich inzetten 
om kwetsbare groepen in de samenleving te bereiken en in hun kracht te zetten. Hierbij 
sluiten zij zoveel mogelijk aan op datgene wat in de samenleving en de buurt leeft. Samen mét 
bewoners ontwikkelen zij interventies om tot oplossingen te komen die bijdragen aan een 
betere toekomst van bewoners.  
 
Dream Support en Trias Pedagogica willen hun opgedane kennis en ervaring graag 
delen met hulpverleners, beleidsmakers en andere professionals,  
tijdens een inspirerende dag over Community based werken.   
 
Op deze dag staan de kennismaking met community based werken en de mogelijkheden om 
specifieke (culturele) doelgroepen te bereiken centraal. Er wordt ingezoomd op mogelijkheden 
om het pedagogisch klimaat binnen groepen te versterken en er is speciale aandacht voor het 
versterken van de rol van vaders binnen de community.  
Een inspirerende dag, met aandacht voor zowel theorie als praktijk. Een dag die de ogen opent 
voor de meerwaarde van community based werken!  
 
Wat leert u op deze dag? 

- Deelnemers ontdekken hoe je community based kunt werken en specifieke doelgroepen 
(van niet westerse afkomst) kunt bereiken, om samen op een nieuwe manier te werken 
aan uitdagingen binnen de samenleving; 

- Deelnemers staan stil bij het pedagogisch belang om samen in de buurt het 
opvoedklimaat te versterken;  

- Deelnemers horen meer over nieuwe mogelijkheden om gerichte programma’s te 
initiëren voor het versterken van vaderschap.  

 
Datum 
20 maart 2014, van 9.30 uur - 16.00 uur.  
Bekijk ook de website www.triaspedagogica.nl voor actuele data.  
 
Locatie 
De Meevaart Community, Balistraat 48a, 1094 JN Amsterdam  
 
Informatie en aanmelden  
Kosten: € 125,00 ex btw.  
 
Uiterlijke inschrijfdatum is 27 februari 2014  
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Meld u aan door een email te sturen naar info@dream-support.nl, o.o.v. naam, organisatie en 
functie. Daarna zult u een bevestiging ontvangen met aanvullende informatie.  
 

Programmaonderdelen 
 
Kijk voor het meest recente programma ook op www.triaspedagogica.nl 
 
De Pedagogische Civil society 
Dream Support is onderdeel van de Meevaart Community in de Indische buurt. In deze 
Community zijn veel pioniers actief die met een vernieuwende blik en zonder vaste structuur 
werken. Het pionieren zonder vaste systemen werkt enorm inspirerend.  
Door vanuit de community te werken en samen te werken met sleutelfiguren, staat Dream 
Support dicht bij de bewoners in buurt. Hierbij sluiten we aan bij de vragen die leven, in plaats 
van dat er aanbodgericht gewerkt wordt.  
Binnen dit programmaonderdeel staan we stil bij recente ontwikkelingen op het gebied van 
community based werken. Wat zijn de voordelen en wat zijn de beperkingen van community 
based werken? Hoe organiseer je niet georganiseerde netwerken?  
 
Dream Support gaat bij dit programmaonderdeel in op hoe je in een buurt ‘gezamenlijk’ kunt 
opvoeden. Ook binnen een buurt waar veel verschillende culturen samenleven. We laten een 
aantal ‘good practices’ zien, zoals de Wijkacademie Opvoeden, het project Tijd voor Groen en 
de Meevaart Community.  
 
Fatherhood in communities 
Trias Pedagogica heeft veel ervaring met de thematiek van opvoeden en vaderschap.  
Er zijn diverse studies die verband leggen tussen het ontbreken van een vaderfiguur en het 
ontstaan van gedrags- en leerproblemen bij kinderen. Logischerwijs zou je dan verwachten dat 
beleidmakers binnen jeugdzorg hierop inspelen. Toch zijn de meeste interventies gericht op 
moeder-kindrelaties. Trias Pedagogica gaat bij dit programma-onderdeel in op het belang van 
vaderschap binnen de samenleving. Hoe kun je vaders bereiken en inzetten? Zij gaan hierbij 
uit van een interculturele benadering met aandacht voor de specifieke persoon, 
omstandigheden en de culturele achtergrond.  
 
Afsluiting 
We sluiten af met een gezamenlijke borrel waar gelegenheid is om ervaringen uit te wisselen 
en te netwerken.  
 

Initiatiefnemers 
 
Dream Support ontwikkelt pedagogische programma's die bijdragen aan een positieve 
toekomst voor kinderen en jongeren. Hierbij richten we ons op vier thema’s: pedagogisch 
klimaat, natuur en duurzaamheid, talenten en dromen en agressie en seksualiteit. Dream 
Support is opgericht door twee ervaren pedagogen, die 10 jaar lang werkzaam zijn geweest in 
het hoger onderwijs als docenten en onderwijsontwikkelaars.  
 
Trias Pedagogica is hét adviesbureau voor vaderschap, opvoeding en interculturele 
pedagogiek. Wij werken al ruim tien jaar voor verschillende opdrachtgevers als overheid, 
onderwijsinstellingen, zorgaanbieders en maatschappelijke organisaties in het hele land.  
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